
■ 各主体に共通な課題    

①協働に対する認識の不足 

  ・協働という理念の浸透・理解不足 

②協働に関する情報の不足 

  ・協働に関する情報の収集と提供の不足 

③各団体間の交流の不足 

  ・各団体間の交流機会の不足 

■ ＮＰＯ法人・ボランティア団体の課題  

①団体活動上の課題 

  ・人材を活かしきれない運営力 

  ・人材不足 

  ・活動資金の不足 

・事業拡大能力の不足 

②協働推進上の課題 

  ・事業の企画・実行力の向上 

  ・信頼性の向上 

・ネットワークの広がり 

  ・情報発信力の不足 

■ 市役所の課題   

①協働を推進する意識の低さ 

  ・協働に対する不十分な理解 

・協働経験の不足 

②協働推進体制の不十分さ 

  ・関係者とのコミュニケーション不足 

  ・役割分担の不明確さ 

  ・縦割り組織の弊害 

■ 協働環境の整備   

①市民の参加促進・協働意識向上 

 ・市民参加の促進強化

 ・協働意識向上のための研修充実 

②協働の情報収集・提供の拡大 

 ・サポートセンター情報提供機能の拡充 

 ・協働事例の情報収集、発信 

③団体相互を結び付ける仕組みづくり 

 ・協働の交流機会の提供 

 ・コーディネーターの発掘、育成 

 ・協働提案事業の拡充 

■ 市民活動環境の整備   

①運営力向上・育成支援 

 ・マネジメントに関する支援 

 ・ＮＰＯ会計、財務に関する支援 

②情報発信力の向上 

 ・広報研修の拡充 

 ・団体情報の発信支援 

③市民活動拠点の機能強化 

 ・認証、認定に関する相談、指導 

 ・サポートセンターの拡充

 ・市内外の他機関との連携・情報共有 

■ 市役所の庁内体制整備   

①職員の協働に対する意識改革 

 ・人材育成・協働研修の拡充 

 ・職員用協働マニュアルの作成 

②全庁的な協働推進及び連携体制の向上 

 ・組織間連携機能の充実 

 ・協働事業に関する情報の集約とフィードバック

 ・協働推進のための制度整備 

 ・協働提案事業の拡充(再掲) 

■ 協働環境の整備   

①市民の参加促進・協働意識向上 

 ・ボランティア情報の提供 

 ・協動事業研修（補助金採択団体向け） 

②協働の情報収集・提供の拡大 

 ・ホームページのリニューアル 

 ・協働事業の事例紹介（ＨＰ） 

③団体相互を結び付ける仕組みづくり 

 ・地域団体とＮＰＯの情報交流会 

 ・ファシリテーション研修 

 ・環境未来都市推進支援事業 

■ 市民活動環境の整備   

①運営力向上・育成支援 

 ・ＮＰＯ入門セミナー、財務・会計セミナー 

 ・企画力アップセミナー、ファンドレイジングセミナー 

②情報発信力の向上 

 ・広報スキルアップセミナー、チラシの作り方講座 

 ・ＨＰ、メールマガジン、ニュースレター等での情報発信 

③市民活動拠点の機能強化 

 ・専門相談員による相談・助言 

 ・コムシティへの移転、ムーブサテライト

 ・中間支援組織連絡会、県・三市連絡会 

■ 市役所の庁内体制整備   

①職員の協働に対する意識改革 

 ・新任係長研修 

・協働事業研修 

 ・協働の指針の普及版作成 

②全庁的な協働推進及び連携体制の向上 

 ・ＮＰＯ庁内窓口連絡会 

 ・協働事業調査 

 ・環境未来都市推進支援事業（再掲） 

協働を推進する上での課題・取り組みについて 

協働を推進する上での課題   協働を推進する取り組み 具体的に実施する事業
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