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前回調査（平成２９年度）からの変更点 

 

 

Ｆ１ あなたの性別を教えてください。 

前回（Ｈ２９年） 今回（Ｒ４年） 

１．女性 

２．男性 

１．女性 

２．男性 

３．その他 

・「その他」を追加（７政令市が使用） 

 

Ｆ２ あなたの現在の年齢を教えてください。（○は１つ）（令和４年９月１日現在） 

前回（Ｈ２９年） 今回（Ｒ４年） 

― 
【新規】 

１．18～19歳 

・成人年齢変更により新たに新設（15政令市が18歳から対象） 

 

問３ あなたがそのように考えるのはどのような理由ですか。 

前回（Ｈ２９年） 今回（Ｒ４年） 

２．「夫は外で働き、妻は家庭を守るべき」

という考え方があると思うから 

２．「夫は外で働き、妻は家庭を守るべき」

という考え方が一般的だと思うから 

４．女性は経済的に自立しなくてもよいと思

うから 
削除 

７．女性の働く場が少ないから 削除 

・２…考え方について「一般的」を追加 

・４…前回調査にて回答割合が低い（0.2％）ため削除 

・７…前回調査にて回答割合が低く（0.9％）、８の「女性が働きやすい社会環境や就労環境

が整っていないから」と集約可能であるため削除 

資料４ 
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問８ 男女がともに働きやすい職場をつくるためには、どのようなことが必要だと思います

か。 

前回（Ｈ２９年） 今回（Ｒ４年） 

１．有給休暇の取得の促進、残業時間の削減

を進める 

１．有給休暇の取得の促進、残業時間の削減

やテレワークなどを利用した多様な働き

方を進める 

２．育児休業制度、介護休業制度を普及、促

進する 

２．育児休業制度、介護休業制度などの休暇

制度を普及、促進する 

９．配偶者や家族の理解・協力の必要性を啓

発する 
削除 

14．特に条件整備は必要ない 削除 

・１及び２…近年の傾向を踏まえ文言を整理 

・９…８の設問「男性の家事、育児、介護などへの参加・理解・協力の必要性を啓発する」

に集約する 

・14…前回調査にて回答割合が低い（0.5％）ため削除 

 

問９ 今後、男性が家事、育児、介護、地域活動に積極的に参加していくために必要なこと

は何だと思いますか。 

前回（Ｈ２９年） 今回（Ｒ４年） 

５．世間一般において男性の仕事中心の生き

方、考え方を改める 

５．子どもの時から家庭や地域等で性別に関

わらず家事などに参加する意識を持たせ

るような教育をする 

７．労働時間短縮や休暇制度をとりやすくす

ることで、仕事以外の時間をより多く持て

るようにする 

７．労働時間短縮、休暇制度、テレワークな

どを利用した多様な働き方の普及を進め、

仕事以外の時間をより多く持てるように

する 

11．家庭や地域活動と仕事の両立などの問題

について、男性が相談しやすい窓口を設け

る 

11．家事などに参加することについて職場に

おける上司や周囲の理解をすすめる 

・５及び11…より具体的な内容に変更 

・７…近年の傾向を踏まえ文言を整理
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問１１ そう答えるのはどのような理由ですか。一般社会において、自分・自分の夫の場合

のそれぞれについてお答えください。 

前回（Ｈ２９年） 今回（Ｒ４年） 

― 

【新規】 

４．仕事上における知識の遅れや技術の低下

が心配 

・回答率が高いと思われる項目を追加（３政令市にて実施） 

 

問１２ あなたは、議員や審議会委員、企業の管理職などの政策・方針を決定する場に女性

が進出していくために、どのようなことが必要だと思いますか。 

前回（Ｈ２９年） 今回（Ｒ４年） 

６．男性が男女共同参画について学ぶ講座等

の学習機会を充実させる 

６．男女が男女共同参画について学ぶ講座等

の学習機会を充実させる 

・性別に関する文言を整理 

 

問１５ 生活の中での「仕事」「家庭生活」「個人の生活（地域活動・学習・趣味・付き合い

など）」の優先度について、あなたの希望に最も近いものはどれですか。 

前回（Ｈ２９年） 今回（Ｒ４年） 

３．地域・個人の生活を優先したい ３．個人の生活を優先したい 

５．仕事と地域・個人の生活をともに優先し

たい 
５．仕事と個人の生活をともに優先したい 

６．家庭生活と地域・個人の生活をともに優

先したい 

６．家庭生活と個人の生活をともに優先した

い 

７．仕事と家庭生活と地域・個人の生活をと

もに優先したい 

７．仕事と家庭生活と個人の生活をともに優

先したい 

・「個人の生活」の中に「地域活動」が含まれているため「地域」を削除 

 ※問１６も同様
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問１８ あなたは平均的な１日において、下記 ア～カのそれぞれにどの程度の時間を費やし

ているかお答えください。枠内におよその時間を数字でご記入ください。 

  ３０分以上1時間未満は「０．５」、全くしていない場合は「０」と記入してください。 

  仕事や学校に行っている方は、ある日とない日の両方に記入してください。 

  仕事や学校に行っていない方は、ない日のみに記入してください。 

前回（Ｈ２９年） 今回（Ｒ４年） 

全くしていない場合は「０」と記入してくだ

さい 

３０分以上 1 時間未満は「０．５」、全くし

ていない場合は「０」と記入してください。 

― 

【新規】 

（回答の合計が２４時間となるように枠内

に「およその合計時間」を記入してください） 

― 
【新規】 

計・24時間 

１つでも３０分以下と記入した場合は、【問

１８】へ 

全て３０分以上の場合は【問１９】へ 

１つでも０．５時間以下と記入した場合は、

【問１９】へ 

全て０．５時間以上の場合は【問２０】へ 

・回答の単位を「分」から「時間」に変更 

※問１９も同様 

 

 

問２１ 配偶者や恋人など親しい関係にある人との間で、次のようなことが行われた場合、

あなたは、それは暴力だと思いますか。 

前回（Ｈ２９年） 今回（Ｒ４年） 

キ．ドアをけったり、壁に物を投げつけたり

しておどす 
削除 

ソ.見たくないのに、アダルトビデオやポル

ノ雑誌を見せる 
削除 

― 

【新規】 

タ．本人の許可なく性的な写真や動画を一般

に公開する 

・キ…エ「物を投げつける」、カ「なぐるふりをして、おどす」に集約するため削除 

・ソ…セ「いやがっているのに性的な行為を強要する」に集約するため削除 

・新規…近年の傾向を踏まえて質問を追加 

 ※問２２も同様 
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問２５ 配偶者や恋人など親しい関係にある人からの暴力などに対しての相談先、援助機関

として、あなたは次の機関、団体などが実施する相談・援助業務を知っていますか。 

前回（Ｈ２９年） 今回（Ｒ４年） 

ア．警察署 
ア．警察署 犯罪被害相談「心のリリーフ・

ライン」 

ウ．人権擁護委員、法務局「人権相談」 
ウ．人権擁護委員、法務局「人権相談」「み

んなの人権110番」 

キ．市立勤労婦人センター（レディスもじ、

レディスやはた）「女性のための法律相

談」、「女性のための相談室」 

削除 

― 
【新規】 

キ．性暴力被害者支援センター・ふくおか 

― 
【新規】 

ク．ＤＶ相談＋（プラス）・ＤＶ相談ナビ 

― 
【新規】 

ケ．CureTime（キュアタイム） 

・ア及びウ…具体的な文言に整理 

・キ…令和2年度末に施設を廃止したため削除 

・新規…関連機関を追加 

 

問２６ あなたは次にあげる言葉について知っていますか。 

前回（Ｈ２９年） 今回（Ｒ４年） 

― 
【新規】 

ケ．クオータ制（性別による割り当て制度） 

― 

【新規】 

コ．アンコンシャス・バイアス（無意識の偏

見） 

・近年の傾向を踏まえ追加 

 

問２７ あなたは次にあげる条約・法律について知っていますか。 

前回（Ｈ２９年） 今回（Ｒ４年） 

― 

【新規】 

ク．候補者男女均等法（政治分野における男女

共同参画の推進に関する法律） 

― 

【新規】 

ケ．リベンジポルノ防止法（私事性的画像記録

の提供等による被害の防止に関する法律） 

・近年の傾向を踏まえ追加 
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問２８ あなたは、次にあげる北九州市の取組みや施設などを知っていますか。 

前回（Ｈ２９年） 今回（Ｒ４年） 

カ．市立勤労婦人センター・レディスもじ、

レディスやはた 
削除 

― 
【新規】 

カ．北九州市配偶者暴力相談支援センター 

・カ…令和2年度末に施設を廃止したため削除 

・新規…関連施設を追加 

 

問２９ 男女共同参画社会の実現のために、市はどのような施策を推進すべきだと思います

か。 

前回（Ｈ２９年） 今回（Ｒ４年） 

９．男女共同参画センターや勤労婦人セン

ターの機能を充実する 

９．男女共同参画センタームーブやウーマン・

ワーク・カフェ北九州の機能を充実する 

― 

【新規】 

13．男女共同参画の視点を取り入れた防災体制

をつくる 

・９…令和2年度末に廃止した施設を削除し、他の関連施設を追加 

・１３…防災の視点に関する項目を追加 


