
研修コーディネート事業（無料相談・無料研修）

専門家による人材育成（能力開発）

無料相談のご案内
（１事業所につき年間３回）

人材育成に関してお悩みを介護人材育成コンサルタントが解決します！

サポート内容：「事前訪問」「個別相談」「研修」まで支援いたします。

＜研修計画＞
・職員の研修計画の立て方について知りたい
・新人研修、階層別研修の効果的な取り組みを実施したい 等
＜リーダー育成＞
・管理職層・リーダーに必要な能力、育成方法について
・メンター制度（メンター・メンティーの育て方） 等
＜目標管理＞
・職員のやる気を高めるための目標管理制度
・キャリア形成支援のための目標面接の指導方法 等

＜活用事例＞
①当センター委嘱人材コンサルタントが事業所に訪問し人材に関する
ご相談をお受け致します。【個別相談】

↓
②相談内容のもとに貴事業所にあった「人材養成研修」をご提案いたします。
【個別相談】

↓
③事業所で研修会を実施致します【研修実施】

多数の相談実
績があります。

令和５年度厚生労働省交付金事業

【お申込み・お問い合わせ先】
公益財団法人 介護労働安定センター福岡支部

福岡県福岡市博多区博多駅東2-5-19 サンライフ第3ビル4F
TEL：092-414-8221 / FAX：092-414-8222 / メール：fukuoka@kaigo-center.or.jp



介護労働安定センター
福岡支部

FAX：092-414-8222

介護人材育成相談 申込書
申込日： 年 月 日

◆お申込みされる方・事業所等について

事 業 所 名 等

法人名

事業所名

所在地

〒 －

TEL FAX

E-mail 

役職名・ご担当者名

【お申込み・お問い合わせ先】
公益財団法人 介護労働安定センター福岡支部

福岡県福岡市博多区博多駅東2-5-19 サンライフ第3ビル4F
TEL：092-414-8221 / FAX：092-414-8222 /メール：fukuoka@kaigo-center.or.jp

◆具体的な相談内容などについて

●相談内容を具体的にお書きください。

注）相談内容が欄内に収まらない場合は別途用紙にご記入ください。（様式は任意です）

●相談希望日時（時間は1回、約30分～90分以内を予定しています。）

第１希望 年 月 日（ ） 時 分 ～ 時 分

第2希望 年 月 日（ ） 時 分 ～ 時 分

●相談場所および方法

第１希望 □貴事業所 ・ □オンライン ・ □当センター
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