
平成27年度　課の事業一覧

組
織
名

重
点
項
目

課長 1 人

係長 3 人

職員 3 人

No. 主要 業務目的 課題

1 職員の人権意識高揚 －

2
優秀な人材の確保や社
会情勢に適応した給与
等勤務条件の確保

－

3 その他 －

4 その他 －

人権研修等各種研修参加に要する経費

人事委員会事務局 任用課
中立的・専門的な人事機関として、採用試験や昇任選考において、優秀な人材の確保や適正な昇任管理を行うとともに、職員の
労働基本権制約の代償機関として、社会一般の情勢に適応した給与等勤務条件の確保に努める。

事業費

目安の金額

64,000

コ
ス
ト 188,869

課
長
名

柳澤　規文

－
人事委員会事務
（試験・人勧経費）

職員の採用試験や昇任選考及び民間給与実態調査をは
じめ、人事・給与制度の調査研究にかかる経費。

－

課題解決に向けた強化・見直し内容

千円
人件費

千円

人事委員会職員費 人事委員会委員報酬及び事務局職員にかかる給料等。

－

－

27年度当初予算額

事業概要

人事委員会事務
（一般事務経費）

局内の一般事務経費。

研究集会等参加事業

事業名


