
要 旨 

 北九州市役所のイクボス宣言に関する新聞報道を見たが、育児休暇に

限らず有給休暇の取得は職員の権利であり、取得できて普通のことであ

る。 

有給休暇の取得率が管理職の人事考課の対象となって、取得率が高い

部局の管理職の査定が上がり、手当に反映させるのはとんでもないこと

である。 

 逆に、有給休暇取得率が低い部局の管理職の査定が下がり、手当に反

映させるべきである。 
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