
第 ３ 回 

北九州市特別職議員報酬等審議会 

会長・会長代理試案 

平成２６年７月 

北九州市総務企画局 



１　給料の額

例月給与

年間給与

例月給与

年間給与

※「例月給与」は給料月額に地域手当（給料月額×３％）を加えた額

２　退職手当の額

※改定案の退職手当額は、いずれも改定後の給料の額で算定した任期満了時の額
※退職手当額＝給料月額×支給割合×在職月数（４８月）

区　　分 市　長

１，３４０，０００円給料月額

区　　分

▲１１０，０００円

市　　長

１，３８０，２００円

２２，２３９，８４６円

現
行

給料月額 １，２３０，０００円

（
参
考

）

▲８０，０００円

▲７．５％

１，００９，４００円

１６，２６４，９６２円

副市長

※「年間給与」は例月給与１２月分に期末手当（年間：算定基礎の２．９０月分）を加えた額

▲８．２％

１，２６６，９００円

２０，４１４，１８７円

増減額

（
参
考

）

改定率

副市長

１，０６０，０００円

１，０９１，８００円

１７，５９２，７１４円

９８０，０００円

退職手当額

０．４５ ０．３４

引下げ率 ▲２５．０％ ▲２４．４％

会長・会長代理試案

改
定
案

退職手当額

現行との差額

改
定
案

支給割合

２６，５６８，０００円 １５，９９３，６００円

▲１２，０２４，０００円 ▲６，９０２，４００円

現
行

支給割合 ０．６０ ０．４５

３８，５９２，０００円 ２２，８９６，０００円


