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4.2% ▲4.1% 4.8% 0.7% 1.2%

3,212人 3,347人 135人 7,013人 6,723人 ▲290人 9,438人 9,889人 451人 11,675人 11,757人 82人 31,338人 31,716人 378人

3,238人 2,867人 ▲371人 7,248人 6,811人 ▲437人 10,259人 10,385人 126人 13,415人 12,606人 ▲809人 34,160人 32,669人 ▲1,491人
【 88.5% 】 【 94.0% 】 【 101.2% 】 【 94.0% 】 【 95.6% 】

施設数 2,749人 6,566人 9,955人 12,606人 31,876人
157 2,294人 5,419人 8,874人 16,587人

47 小規模保育 260人 小規模保育 601人 小規模保育 861人

15 家庭的保育 29人 家庭的保育 46人 家庭的保育 75人

7 事業所内保育 43人 事業所内保育 86人 事業所内保育 129人

22 123人 414人 1,081人 1,770人 3,388人

35 新制度移行 3,531人 新制度移行 3,531人

41 従前通り 7,305人 従前通り 7,305人

73人 15人 4人 － 92人

学校教育・保育 設置数

保育 157

47

15

7
学校教育・保育 22

35

41

324

「元気発進！子どもプラン（第３次計画）」
北九州市　子ども・子育て支援事業計画　（令和３年度実績）

対象者 ０歳児 １～２歳児 ３～５歳児 合　　計

利用する
施設・事業

保　育 保　育 保　育 学　校　教　育 学校教育・保育

①　保　育　所
②　地域型保育
③　認定こども園

①　保　育　所
②　地域型保育
③　認定こども園

①　保　育　所
③　認定こども園

③　認定こども園
④　幼　稚　園

①　保　育　所
②　地域型保育
③　認定こども園
④　幼　稚　園

利用希望
（需要）

及び

提供体制
（供給）

利
用
希
望

利
用
希
望

利
用
希
望

利
用
希
望

利
用
希
望

提
供
体
制

提
供
体
制

提
供
体
制

提
供
体
制

提
供
体
制

差
引 26人 ▲480人

差
引 235人 88人

差
引 821人 496人

差
引 1,740人 849人

提供体制
（供給）

実績

内訳

計 計 計 計

②
地
域
型
保
育

合　計

  ①保育所   ①保育所   ①保育所   ①保育所

②
地
域
型
保
育

②
地
域
型
保
育

  ③認定こども園   ③認定こども園   ③認定こども園   ③認定こども園   ③認定こども園

④
幼
稚
園

④
幼
稚
園

待機児童

施設・事業種別 対象者

①保育所 ０～５歳児

②地域型保育

小規模保育

０～２歳児 保育家庭的保育

事業所内保育

計

③認定こども園 ０～５歳児

④幼稚園
新制度移行

３～５歳児 学校教育
従前通り

◎実績に対する評価、課題及び改善策◎

《評価》
●利用希望について

計画（Ａ）と実績（Ｂ）の差について、０歳児は４．２％（１３５人）、１～２歳児は－４．１％（２９０人）、

３～５歳児は、保育：４．８％（４５１人）・学校教育：０．７％（８２人）と、概ね計画どおりとなっている。

●提供体制について
・実績（Ｂ）は、いずれの年齢区分においても、計画（Ａ）の約９０％を充足しており、概ね目標を達成できたと考えている。

・なお不足分（保育）については、令和３年度では、保育所の老朽改築等の新たな整備を完了し、既に１５人分受け皿を拡大し受け入れを

行っている。

《課題及び改善策》
・第３次計画（令和２～６年度）では、より実態に即した計画となるよう、第２次計画の実績から推計した認定区分ごとの各年度の利用意向率に

今後の推計児童数を乗じて必要量を見込んだため、計画（Ａ）と実績（Ｂ）の差が縮小した。

・待機児童解消のためには、施設整備という受け皿づくりだけでなく、担い手となる保育士の確保も必要である。そこで、潜在保育士の就職支援

や、保育士の雇用の安定に資するため、処遇改善や「北九州市保育士・保育所支援センター」の運営を引き続き実施し、待機児童の継続的な解

消に向けた取り組みを進める。


