令和　　年　　月　　日
総合療育センター食堂事業者募集に関する質問書

総合療育センター食堂事業者募集要項について、以下のとおり質問します。
	団体名
	

	住　　所
	

	電話番号
	
	ＦＡＸ番号
	

	担当者名
	
	E-mail
	

	項　　目
	【資料名】　　募集要項・その他（　　　　）

【ページ・項目】

	質問内容
	


· 質問事項は、本様式１枚につき１問とし、簡潔に記載してください。
· 送信の際は、開封確認等で着信を確認してください。
令和　　年　　月　　日

北九州市保健福祉局障害者支援課　永井　行

（ＦＡＸ：０９３－５８２－２４２５）

総合療育センター
　食堂事業者募集説明会参加申込書兼連絡先届出書
総合療育センター食堂事業者の募集説明会への参加を申し込みます。
	団体名
	

	住　所
	

	参加者名
	

	
	



　総合療育センター食堂事業者の募集に関する今後の連絡先は、以下のとおりです。
【連絡先】

所　属　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
役　職　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
担当者　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

電　話　　　　　　　　　　　　　　　　ＦＡＸ　　　　　　　　　　　　　　　　
　E-mail　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
総合療育センター
食堂事業者応募申請書

令和　　年　　月　　日

北九州市長　　様

　　　応募団体　　住　所　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　名　称　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　代表者　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　印
　　　　　　　　　担当者　　　　　　　　　　　　電話番号　　　　　　　　　
　北九州市総合療育センターの食堂事業者の選定を受けたいので申請します。

　なお、選定後の調整等に当たっては、北九州市との協議や事前打合せに真摯に対応することを誓約いたします。

団　体　概　要

（令和　　年　　月現在）

	EQ \* jc2 \* "Font:ＭＳ ゴシック" \* hps12 \o\ad(\s\up 14(ふりがな),団体名)
	

	所在地
	〒


	電話番号
	

	代表者
	
	ＦＡＸ
	

	設立年月日
	　　　　　年　　　　　月

	職員数
	　正社員　　　人／その他　　　人／合計　　　人（令和　　年　　月　　日現在）

	資本金
	　　　　　　　　　千円

	市内事業所
	名　称
	

	
	所在地
	

	沿　革
	

	業務内容
	

	主な実績
	

	財務状況

（過去３年間について記入してください。）
	年　度
	令和元年度
	令和２年度
	令和３年度

	
	総収入
	
	
	

	
	総支出
	
	
	

	
	当期損益
	
	
	

	
	累計損益
	
	
	

	応募に関する担当連絡先

	氏　名
	
	部署・職名
	

	電話番号
	
	ＦＡＸ
	
	Email
	


※　欄が不足する場合は、Ａ４版（様式自由）を作成してください。


団 体 代 表 及 び 役 員 名 簿
団体名：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
（令和　　年　　月現在）
	氏　　名　　カ　　ナ

（姓と名はスペースで分ける）
	氏　　名

（姓と名はスペースで分ける）
	生　年　月　日
	性別

	
	
	元号
	年
	月
	日
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	


※　行が不足する場合は、行を追加してください。

提　案　概　要
団体名：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
１　食堂事業者としての適性について
	（1） 食堂の運営に対する理念、基本方針

	

	（2） 安定的な人的基盤や財政基盤

	

	（3） 実績や経験など

	


２　運営計画の適確性
	【有効性】に関する取組み

	（1） 食堂の営業計画

	

	（2） 利用者の満足向上

	

	【効率性】に関する取組み

	（3） 収支計画

	


	【適正性】に関する取組み

	（4） 管理運営体制など

	

	（5） 衛生管理、安全対策、危機管理体制など

	



総合療育センター　
食堂事業者
提　案　書

団体名：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

	1-(1)　食堂の運営に対する理念、基本方針

	①　食堂を運営する上での理念、基本方針について




本紙（A4）に収めること。

	1-(2)　安定的な人的基盤や財産基盤

	①　食堂運営を運営していくための人的基盤、財産基盤について




本紙（A4）に収めること。


	1-(3)　実績や経験など

	①　同様、類似の業務の実績について

②　食堂の運営に関する専門的知識や経験などについて




本紙（A4）に収めること。


	2-(1)　食堂の営業計画

	


本紙（A4）に収めること。

	2-(2)　利用者の満足向上

	①　利用者の満足を得るための取組み
②　利用者の意見を把握し、それらを反映するための仕組み
③　その他サービスの質を維持・向上するための具体的な提案




本紙（A4）に収めること。

	2-(3)　収支計画

	


本紙（A4）に収めること。

	2-(4)　管理運営体制など

	①　食堂の管理責任者、管理体制について
②　食堂の管理運営に当たる人員の配置について
③　従事者の能力向上を図る取組みについて



本紙（A4）に収めること。

	2-(5)　衛生管理、安全対策、危機管理体制など

	①　日常の衛生管理や事故防止などの安全対策、事故発生時の対応などについて

②　非常時の危機管理体制などについて




本紙（A4）に収めること。
《様式１》





《様式2》





《様式3》





《様式4》





《様式5》





《様式6》





《様式7》





《様式8》





《様式8》





《様式8》





《様式8》





《様式8》





《様式8》





《様式8》





《様式8》
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