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介護職場の魅力をＰＲしましょう！

◆募集期間 令和5年7月18日～令和5年8月31日

職員の皆さんが「働きやすい」「働きがいのある」

事業所の職場づくりの取組みを募集します！

この事業は、職員の育成や処遇・職場環境の改善等に向けた介護事業所の様々な取組みを募集し、そ

の中で有効な取組みを行う事業所・法人、または介護職員（以下、事業所等）を表彰するものです。

さらに、良好な職場環境づくりに努める事業所を広く市民に公開するとともに、市内の各事業所等にも受賞

事業所等の取組みを周知することで、各経営者に就業環境の改善に対する意識の醸成を図り、介護人材

の定着に繋げることを目的としております。

■■ 事業の目的 ■■

■■ 応募資格 ■■

市内に所在する介護保険法の指定を受けた事業所、事業所を設置する法人、または介護職員（個人ま

たはグループ）で募集します。

【次の要件を満たすこと】

○労働基準法等の労働関係法令にかかる過去5年間の法令違反がないこと。

○過去5年間において、介護保険法に基づく行政処分を受けたことがないこと。

○事業所・法人の名称及び取組み内容について公表可能であること。（

◆表 彰 式 日時：令和6年1月26日(金)13:30～(予定)

会場：北九州芸術劇場 小劇場

北 九 州 市

※式典に続き、介護の職場環境改善セミナー(無料)を同会場にて開催します。



　各事業所等で実施されている「職員の育成や処遇・職場環境の改善など、職員の定着に繋が
る様々な取組み（＝魅力ある介護職場づくり）」を募集します。

　「公正な評価制度」「福利厚生の充実」「職員教育及び資格取得支援」「業務の見直し・健康
管理」「介護職の魅力発信」「職場内コミュニケーション」等の取組み
　　

　　　【具体的事例】　　※〇は事業所・法人の事例、●介護職員の事例

　　　○公正な職員評価制度、介護の専門職化とキャリアパス 　　　○ワーク・ライフ・バランスの取組みの促進　

　　　○結婚・出産・育児等に対応した福利厚生の充実、その他好評な福利厚生　

　　　○知識・技能の向上に繋がる充実した職員教育体制（ＯＪＴ・ＯＦＦ-ＪＴ）　　　○介護に関わる資格取得を促進する支援

　　　○福祉器具やロボット・ＩＣＴの積極的な活用等による業務の省力化、職員の心身の負担軽減　

　　　○健康管理・ストレスケア対策　　　○職員提案表彰等の就労意欲向上の取組み　

　　　○介護職の意義の醸成を図るための積極的な地域貢献活動

　　　〇新型コロナウイルス感染症等の感染対策のための取組み　　〇外国人介護人材の採用や育成に関する取組み

　　　●職場の業務改善に関する取組み　　●介護職の魅力を発信する取組み

　　　●チームケアの質の向上に努める取組み　　●職場の活性化、部下の育成に関する取組み　　　

　　　その他職員が働きやすい・働きがいのある職場づくりに向けた取組みであれば対象です。

　○市のホームページから応募用紙をダウンロードし、記入要領にそって作成してください。

　　http://www.city.kitakyushu.lg.jp/ho-huku/16800266.html

　　　トップページ > ビジネス・産業 > 福祉 > 事業者のみなさまへのお知らせ > 介護保険 >
     介護人材確保のための取り組み > 北九州市魅力ある介護の職場づくり表彰

　○作成された応募書類については、下記宛先までご郵送ください。

　　〒803-8501　北九州市小倉北区城内１－１
　　北九州市保健福祉局介護保険課 事業者支援係「魅力ある介護の職場づくり表彰担当」

　○第１次選考（応募用紙による書類審査）　　○第２次選考（第１次選考通過事業所等の現地審査）

　選考結果については、令和５年１２月下旬に受賞事業所等に対して通知します。

次の項目について、審査します。　※〇は事業所・法人、●は介護職員

　○事業所・法人の介護及び経営に対する考え方　　○職員の採用及び離職の状況

　○●働きやすい・働きがいのある職場づくりの取組み（規範性・持続性・有効性・独自性・先進性）

　○●その他（職員の声など）

　●利用者・家族への対応　　●介護職の魅力発信　　●仕事への積極性　　●職員同士のコミュニケーション

賞の種類 　○最優秀賞　　○優秀賞 　〇優良賞　　○奨励賞

　○市ホームページへの受賞事業所等の掲載

　○介護保険制度の冊子「みんなで支えあう介護保険」への受賞事業所等の掲載　　　

　○取組み事例集の作成　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　等

　北九州市保健福祉局地域福祉部介護保険課 事業者支援係　（Tel　５８２－２７７１）問合せ先
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前回と異なる取組みであれば、

今回もご応募いただけます!

http://www.city.kitakyushu.lg.jp/ho-huku/16800266.html

