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北九州市部活動の地域移行検討会議
「北九州市部活の未来を考える会」開催要綱

（目的）
第１条
児童生徒がスポーツ・文化芸術活動に親しむ機会を将来にわたって確保するこ
とを目的とし、学校部活動から地域クラブ活動への移行に向けて、有識者等から
幅広く意見を聴取するため、北九州市部活動の地域移行検討会議（以下「検討会
議」という。）を開催する。

第２条
有識者会議の構成員は、次に掲げる事項について意見を述べる。
（１）部活動の地域移行に関すること
（２）部活動の地域移行を実施する上での課題とその解決策等に関すること
（３）その他、部活動の地域移行等に関して教育長が必要と認めたこと



本市の取組

１ 部活動地域移行モデル実践

２ 部活動地域移行に係る職員研修

３ 部活動地域移行に係るオンラインイベント

「これからの部活動の話をしよう！」



部活動地域移行モデル実施

１ 目的
生徒にとって適切なスポーツ環境の確保や、教員の働き方改革の視点から、

部活動改革を進めるため、休日（土日祝）の学校部活動を地域部活動として
実施できる環境を整えることを目的に実施。

２ 実施概要

モデル校（種目） 委託先 指導員

菊陵中（野球部）

北九州スポーツクラブ
ＡＣＥ

４人

篠崎中（陸上部） ５人

白銀中（バスケットボール部） ４人

穴生中（バレーボール部） ５人

高見中（卓球部） 北九州市卓球協会 ２人



３ 成果及び課題（生徒及び保護者、顧問、管理職へのアンケートより）

〇 生徒・保護者
・ ものすごく練習が楽しみになった。
・ 専門の方のご指導はとても勉強になり、技術面はもちろんのことですが精神面も
前向きになったようでとてもよかったです。

・ コーチの姿勢を見る事によって卓球を上手になりたいと思うようになり家に帰って
も部活の話をたくさんしてくれた。

・ 欠席連絡など、個人情報の関係でスムーズに連絡ができない。

〇 顧問・管理職
・ 家族事や自分の趣味・趣向に時間をあてることができた。
・ 土日の教員のワークライフバランスの推進につながる。
・ 「顧問がいない場合は廃部せざるを得ない」等の毎年起こる課題を部活動地域移行
によって改善できると思われる。

・ 中体連主催の大会では運営として参加する必要がある。
・ 連絡体制や施錠の管理の計画が大変だった。
・ 今後、休日のみならず、平日（週１回だけでも）の運営にも広げてほしい。



部活動地域移行に係る職員研修について

１ 日 時
令和５年２月２２日（水）～令和５年３月２３日（木）

２ 対 象
全教職員

３ 内 容
⑴ 説 明
「国の示す部活動地域移行について」

⑵ 協 議
○ 部活動地域移行に思うこと
○ 教員の将来的な部活動への関わり方 等



○部活動地域移行に思うこと
【賛成意見】
・ 業務改善として非常に有効である。完全な移行を希望したい。
・ 本来の仕事である教科教育に力を注ぐことができる。
・ 専門的な指導が受けられるため、子どもたちにとって非常にプラスである。
【反対意見】
・ 生徒指導事案への対応がおろそかにならないかが心配である。
・ 教員にしわ寄せがくるのではないか懸念している。
・ 教育的な面での指導も継続できるようなシステムを構築してほしい。

○教員の将来的な部活動への関わり方
【顧問は関わらない体制】
・ 顧問を望まない教員に強制しないことで、負担は減り、働き方はずいぶん変わると思う。
・ 強制ではなくなれば、教員になりたい人が増えるのではないか。
・ 本来の業務を遂行することができる勤務時間を確保することが大切だと思う。
・ 部活動が教員の負担になることはあってはならない。
【兼職兼業】
・ 部活動の指導をしたいという思いで教員を目指す者もまだ一定数はいると思う。
・ 手当がしっかり出るのであれば、副業として部活動（指導員）をやりたい人は出てくる。



部活動地域移行に係るオンラインイベント
「これからの部活動の話をしよう！」

１ 日時
○ ３月１日（水）１６時～１７時

２ 対象
○ １４校、計１４０名の生徒が参加
○ 運動・文化部所属者、無所属者、外部クラブチーム等所属者、生徒会執行部 等

３ 内容
① 部活動の地域移行に係る説明（１０分）
・ 地域移行とは何か
・ なぜ地域移行なのか
② グループ協議（２０分）
・ 現在の部活動の課題・困っていること
・ 地域に移行されたらこんな姿になったらいいな
③ 各学校より発表（２０分）
④ 意見交換（１０分）



５月１７日

第１回会議
〇未来を考える会の目的
〇本市の取組
〇令和５年度スケジュール（案）
〇座長、副座長、要綱の確認
〇議 事 ・アンケート調査

・第２回会議内容の事前協議
｢少子化時代における部活動存続のための対応｣

６月下旬
第２回会議会
〇議 事 ・少子化時代における部活動存続のための対応

・第３回会議内容の事前協議「休日の部活動の在り方」
スポーツ部会
カルチャー部会

７月下旬

第３回会議
〇アンケート調査の報告
〇議 事 ・休日の部活動の在り方

・第４回会議内容の事前協議「指導者の確保」

８月下旬
第４回会議
〇議 事 ・指導者の確保

１０月下旬

第５回会議
〇議 事 ・第一次提言（案）

★少子化時代における部活動存続のための対応
★休日部活動の在り方
★指導者の確保

１１月中旬
第６回会議
〇議 事 ・第一次提言

令和５年度スケジュール（案）


