
別紙１

前年度までの処遇改善加算の算定状況 届出様式の種別 補足説明等

令和５年度に介護職員処遇改善加算を取得していた事業者
（事業所数が１１事業所以上１００事業所以下の場合）

⇒ 別紙様式２（処遇改善計画書）

・令和６年度から新様式となっておりますので、ご注意ください。

・４、５月分（旧制度）と６月分以降（新制度）で入力シート（別紙様式２－
２､２－３）が分かれておりますので、それぞれに記入する必要がありま
す。

令和５年度に介護職員処遇改善加算を取得していた事業者
（事業所数が１０事業所以下の場合）

⇒
別紙様式６（小規模事業所用・計画書）

※　別紙様式２（処遇改善計画書）でも可

・事業所個票を簡素化した様式となっておりますので、ぜひご活用くだ
さい。

・事業所が複数ある場合は、事業所及びサービスの数だけ入力シート（別
紙様式6-2 事業所個票）に記入する必要があります。

　【例】訪問介護事業所 （訪問介護・総合事業）、通所介護事業所（通所介
護・総合事業）を申請
　　⇒　この場合、別紙様式6-2 事業所個票（入力シート）を全部で４つ
記入する必要があります。

令和６年度から新規に介護職員処遇改善加算を取得する事業者
（ただし、６月以降に新加算ⅢまたはⅣを算定する場合）

⇒
別紙様式７（加算未算定事業所用・計画書)
※　別紙様式２（処遇改善計画書）でも可

・記入事項を大幅に簡素化した様式となっておりますので、新規に加算
を取得する場合はぜひご活用ください。

令和６年度　介護職員等処遇改善計画書の申請に係る届出様式につて


