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第４章 数値目標・モニタリング指標 

１ 数値目標・モニタリング指標の設定 

第５次計画の進捗状況を評価するため、計画の柱ごとに「数値目標」と、数値の推移を参考

として把握する「モニタリング指標」を設定しました。 

柱Ⅰ ジェンダー平等が浸透した社会の実現 

№ 指標 現状 
目標 

２０２８年 
出典 

１ 社会全体における男女平等達成感 
１０．７％ 

(２０２２年) 
１５％ 市民意識調査 

２ 
「夫は外で働き、妻は家庭を守るべき」と

いう考え方について肯定・否定の割合 

肯定１７．０％ 

否定７７．８％ 

(２０２２年) 

モニタリング 市民意識調査 

３ 家庭生活における男女平等達成感 

女性 14.5% 

男性 33.3% 

全体 21.5% 

モニタリング 市民意識調査 

 

柱Ⅱ あらゆる分野の方針決定過程への女性の参画拡大 

№ 指標 現状 
目標 

２０２８年 
出典 

4 
市役所における女性管理職（課長級以上）

比率（消防職員、教職員を除く） 

１７．８％ 

（２０２３年４月） 

３０％ 

（２０３０年） 

北九州市 

総務市民局 

5 
市付属機関等における女性の比率 

（市付属機関等には市政運営上の会合を含む） 

５１．７％ 

（２０２３年６月） 

５０％ 
※ 

北九州市 

総務市民局 

6 
市役所における女性役職者（係長以上）比

率（消防職員、教職員を除く） 

２３．８％ 

（２０２３年４月） 
モニタリング 

北九州市 

総務市民局 

7 
市立学校等における管理職に占める女性

の比率（校長、副校長、教頭、園長） 

２６．１％ 

（２０２３年４月） 
モニタリング 

北九州市 

教育委員会 

８ 
市付属機関等の長における女性の比率 

（市付属機関等には市政運営上の会合を含む） 

１８．６％ 

（２０２３年６月） 
モニタリング 北九州市 

総務市民局 

９ 

自治会における女性の比率 

① 区自治総連合会長 

② 区自治総連合副会長 

③ 自治区会長 

④ 自治区副会長 

⑤ 町内会長 

①14.3％ 

② 0.0％ 

③ 3.4％ 

④14.7％ 

⑤19.5％ 

（２０２３年 9 月） 

モニタリング 北九州市 

総務市民局 

１０ 
校区まちづくり協議会会長における女性

の比率 

６．６％ 

（２０２３年 9 月） 
モニタリング 北九州市 

総務市民局 

※ 付属機関等ごとに男女の比率の均等を目指し、全体で５０％以上を目指す。 
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柱Ⅲ 女性が多様に活躍できる経済社会の実現 

№ 指標 現状 
目標 

２０２８年 
出典 

１１ ２５～４４歳の女性就業率 
７９．８％ 
(２０２２年) 

８２．０％ 
総務省「就業構

造基本調査」 

１２ 
市内事業所の管理職（課長相当職以上）に 
占める女性の割合 

１４．１％ 
(２０２３年） 

30％ 
※２０30 年まで 

女性活躍実態

調査 

13 

女性が職業を持つことの考え方について
の割合 
①ずっと継続した方がよい 
②子どもができたら中断した方がよい 

① ５１.９％ 
② ３５.７％ 

(２０２２年) 
モニタリング 市民意識調査 

１4 
雇用形態（①正社員②パート・臨時雇）に
おける男女別割合 

【女性】 
① 59.7％ 
② 39.8％ 
【男性】 
① 79.6％ 
② 18.9％ 
(２０２３年１月) 

モニタリング 
北九州市 

雇用動向調査 

 

柱Ⅳ 仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）の推進 

№ 指標 現状 
目標 

２０２８年 
出典 

１５ 
市役所における男性職員の育児休業取得
率 

７１．０％ 
（２０２３年度） 

８５％ 
北九州市 

総務市民局 

１6 
市内事業所における男性従業員の育児休
業取得率 

３６．３％ 
（２０２３年） 

50％ 
※中間目標 

女性活躍実態

調査 

17 男性の育児休業平均取得日数 

【市職員】 
５０.8 日 

【市内事業所】 
46.6 日 

モニタリング 

北九州市 

総務市民局 

女性活躍実態

調査 

18 
「ワーク・ライフ・バランスが取れている」と
感じる北九州市民の割合 

５０．９％ 
（2022 年度） 

モニタリング 市民意識調査 

１9 
６歳未満の子どもを持つ男性の育児・家
事関連時間 

【育児】 
２時間１２分 

【家事】 
１時間２２分 

（２０２２年） 

モニタリング 市民意識調査 

20 市役所における時間外勤務削減率 
４．１％増 

令和３年度比 

（２０２３年度） 
モニタリング 

北九州市 

総務市民局 

21 

多様な保育の実施箇所数 
①延長保育（夜間保育所を含む） 
②休日保育 
③病児保育 

①125 箇所 
②  7 箇所 
③ 13 箇所 
（２０２２年度） 

モニタリング 
北九州市 

子ども家庭局 

22 

多様な保育の受入児童数 
①延長保育(こども園含まず) 
②夜間保育 
③休日保育 
④病児保育 

①８，３９４人  
②４９７人 
③１，８６６人 
④６，８９６人 
（2022 年度） 

モニタリング 
北九州市 

子ども家庭局 
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柱Ⅴ 安心して健康に暮らせる社会の実現 

№ 指標 現状 
目標 

２０２８年 
出典 

２3 

〈身体的ＤＶ〉 

夫婦間等における「平手で打つ」行為を 

暴力と認識する人の割合 

76.8％ 

(２０２２年) 
８5％ 市民意識調査 

２4 

〈精神的ＤＶ〉 

夫婦間等における「大声でどなる」行為を 

暴力と認識する人の割合 

60.0％ 

(２０２２年) 
８０％ 市民意識調査 

２5 

配偶者からの暴力の相談窓口の周知度 

①配偶者暴力相談支援センター 

②各区子ども・家庭相談コーナー 

③男女共同参画センター・ムーブ 

① ８．５％ 

②２７．７％ 

③１４．１％ 

 (２０２２年) 

モニタリング 市民意識調査 

26 
暴力被害にあった時に「どこ（だれ）にも相

談しなかった」割合 

【女性】 

４４．９％ 

【男性】 

６３．４％ 

モニタリング 市民意識調査 

２7 

配偶者等からの暴力被害経験の割合 

①身体的暴力 

②精神的暴力 

③性的暴力 

④経済的暴力 

【女性】 
①19.9％ 
②38.8％ 
③12.6％ 
④ 7.1％ 

【男性】 
①12.5％ 
②21.0％ 
③ 1.3％ 
④ 0.8％ 

(２０２２年) 

モニタリング 市民意識調査 
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