
 
 
 

令和７年５月２３日 

 報道機関各位                             北九州市産業経済局 
 

産学官民が一同に会し、共に対応する 
『人材不足を乗り越える官民対話テーブル』を開催！ 

～地域力で人材確保アクション 第２弾～ 
 

北九州市は、若者の定着や企業の人材確保を強力に推し進めるプロジェクトである 

『地域力で人材確保アクション』を始動しました。 

 

その第２弾として、北九州商工会議所会頭をはじめ、人材不足に果敢に取り組む中小企業

経営者、大学の就職支援に精通する教授や、地方創生に関心をもつ学生など、多様な参加者

が一堂に会し、若手人材の採用や定着、多様な人材の活躍などについて議論し対応を考える 

『人材不足を乗り越える官民対話テーブル』（全５回）を開催いたします。 

 

このテーブルでは、人材不足の現状を共有するとともに、今後の対応策について未来志向

で共に意見を出し合うことで、北九州市の令和８年度予算へ反映させるとともに、地域が抱

える人材不足の解消を目指してまいります。 

記 

１ 日 時  【第１回】令和７年５月３０日（金）１４：００～１６：３０ 

 
２ 場 所  ホテルクラウンパレス小倉 ２階「香梅」 

         （北九州市小倉北区馬借 1-2-1） 

   
３ テーマ【第１回】「若者の採用や定着に関すること」                            (５月３０日) 

【第２回】「女性・シニア・外国人等の多様な人材の活躍に関すること」      (６月下旬) 

【第３回】「副業・スポットワーク・テレワーク等の多様な働き方に関すること」 

【第４回】「ＤＸ等の生産性向上に関すること」 

【第５回】「第１回から第４回のまとめ」 

   
４ 次 第  14：00 開会 

14：00 主催者挨拶    北九州市長      武内 和久 

           経済界より挨拶  北九州商工会議所会頭 津田 純嗣 

       14：05 議事 

           ・人材不足に関する現状と課題（産業経済局雇用・産業人材政策課） 

・ゲスト企業からのスピーチ（５社）、参加者からの意見交換等 

16：30 閉会 

  
５ 出席者 別紙のとおり 

 

 

 

 

 

【問い合わせ先】産業経済局雇用・産業人材政策課 

         担当課長：中川、担当係長：小路     TEL：093-582-2419 

市政、経済・金融記者クラブ 同時発表 

７月以降 



 
 
 
 

別 紙 

区分

北九州商工会議所　会頭 津田　純嗣

北九州商工会議所　副会頭 田中　亮一郎

（一社）北九州中小企業団体連合会会長 池田　幹友

（一社）北九州中小企業経営者協会会長 三谷　俊介

（一社）北九州青年会議所理事長 正冨　晃規

（一社）北九州市建設業協会会長 山本　啓之

（公社）北九州高齢者福祉事業協会会長 曽我　満美

北九州市長 武内　和久

北九州副市長 片山　憲一

北九州副市長 大庭　千賀子

技術監理局長 尊田　利文

保健福祉局長 武藤　朋美

産業経済局長 柴田　泰平

北九州市立大学　キャリアセンター長 寺田　由美

学生２～３名程度

ゲスト 市内中小企業５社（製造業、情報通信業、建設業、運輸業、介護業）

【ファシリテーター】
㈱Human Creation（ヒューマン　クリエーション）
代表　山川　勇之丈　氏
沖縄出身の33歳。新卒でIKKHD㈱（上場企業）に入社し、人事責任者歴任。
新卒マイナビ人気企業ランキング九州で1位獲得。
2022年㈱Human　Creation創業、上場企業（キヤノン、ジブラルタル生命、三菱化工機
等）からスタートアップ・地方企業まで採用支援を行う。
R6年度から北九州市「地域の人事部事業」のコンテンツメーカーとして企業・学生からも
幅広い支持を集める。
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