
様式第３号（第11条関係）
北九州市パパ育休・育短第一号サポート奨励金実績報告書

年　　月　　日

（あて先）北九州市長
	事業者
	郵便番号
	〒
	　　　－　　　　

	
	住　　　　　所
	


	
	フリガナ
	　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

	
	名　　　　　称
	　　　　　　　　　　　　　　印

	代表者
	役職
	　　　　　　　　　　　　　　

	
	フリガナ
	　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

	
	氏名
	　　　　　　　　　　　　　　

	
	生年月日
	Ｔ・Ｓ・Ｈ　　年　　月　　日

	
	性別
	男　　・　　女



















北九州市補助金等交付規則第５条第１項及び北九州市パパ育休・育短第一号サポート奨励金交付要綱第11条の規定により、奨励金の交付にかかる実績等を報告します。

　記


１　奨励金の振込口座情報
	振込口座の情報
	金融機関名
	銀行
	店　名
	本・支店

	
	預金種目
	1普通　　　2当座　　　3その他（　　　　　　　　　　　　　　）

	
	口座番号
	
	
	
	
	
	
	

	
	フリガナ
	

	
	口座名義人
	





記入箇所は２ページ目まであります。すべての項目を漏れなく記入してください。



２　北九州市パパ育休・育短第一号サポート奨励金交付にかかる対象従業員情報
	１対象従業員の情報




※アまたはイのうち、取得した制度・期間について記入

	（フリガナ）
氏　名
	


	
	（フリガナ）
子の氏名
多胎児の場合は、すべての子の氏名を記入
	


	子の出生日
	年　　月　　日　

	
	ア
	育児休業取得期間
	合計　　　日間　※一時就労日を除いた日数を記載してください　　　　　

	
	
	
	【内訳】　　日間（　　　年　　月　　日～　　　年　　月　　日）

	
	
	
	 　　　　　 日間（　　　年　　月　　日～　　　年　　月　　日）

	
	
	
	　　日間（　　　年　　月　　日～　　　年　　月　　日）

	
	
	
	日間（　　　年　　月　　日～　　　年　　月　　日）

	
	
	一時
就労日
	※労使合意に基づき一時的に就労した場合のみ、その日付を記載してください
　　　　年　　　月　　　日

	
	イ
	育児短時間勤務取得期間
	※報告日時点で育児短時間勤務を継続している場合は、終了予定日を記入してください
　　　　　　年　　月　　日～　　　年　　月　　日

	２起算日及び報告期限日
	起算日
	　　　　　年　　　月　　　日
（育児休業から復帰した日または育児短時間勤務の開始から28日を経過した日※）
※育児短時間勤務を開始した日の翌日を1日目として数え、28日目にあたる日

	
	報告期限日
	　　　　　年　　　月　　　日
（起算日から20日以内または起算日が属する年度の3月31日のいずれか早い日）

	３対象従業員　　
　の所属等の状況
	事業所の所在地・名称
（雇用保険適用事業所番号）
	制度取得前時点
	制度取得後時点

	
	
	

（　　　　　　　　　　　　）
	

（　　　　　　　　　　　　）

	
	部署・役職名
	制度取得前時点
	制度取得後時点

	
	
	
	

	
	職務内容
	制度取得前時点
	制度取得後時点

	
	
	
	

	
	雇用形態
正社員、契約社員
パート・アルバイト
その他（具体的に）
	制度取得前時点
	制度取得後時点

	
	
	
	

	
	３の各項目について、制度取得前後で変更がある場合は、その理由
	

	本人確認欄　上記の記載内容について確認しました。
年　　　月　　　日（対象従業員氏名）　　　　　　　　　　 　　　　（自署）





＜添付書類＞　※詳細は、申請要項をご確認ください。

１ 共通
(1)　 対象労働者の出勤簿等の写し
(2)　 対象労働者の賃金台帳の写し
(3)　 制度取得状況等報告書（様式第３号別紙）
(4)　 市税に滞納がないことの証明書
(5)　 振込口座の預金通帳等の写し

２　育児休業取得期間中に一時的に就労を行った場合は、１に掲げる書類に加えて、育児休業取得期間中の就労日が確認できる書類を添付すること。



「市税に滞納がないことの証明書」について

　・市税の課税の有無にかかわらず、最寄りの各区役所もしくは各区出張所において交付される「市税の滞納がないことの証明書」（実績報告日前30日以内に交付を受けたものに限る）を添付して申請してください。（１通300円の手数料がかかります。）

　・市税を10日以内に納付した場合は、納付状況を確認できない場合があるため、「市税の滞納がないことの証明書」の交付を受ける際は、領収書や通帳等納付した事実がわかる書類をお持ちください。（法人市民税・事業所税の場合は申告書の控えもお持ちください。）

