（様式第１号）

令和　　年　　月　　日



北九州市財政・変革局市政変革推進室（榎並・古野）　行
E-mail: zai-henkaku@city.kitakyushu.lg.jp


企画提案に係る質問書


経費適正化支援業務に係る企画提案について次の事項を質問します。

	会社（団体）名
	名称

	
	担当者

	回答送付先
	E-mail:

	質問内容
	




（様式第２号）

令和　年　月　日

北九州市長

住所
商号又は名称
代表者氏名


参　加　表　明　書

　次の件について、公募提案に参加します。
　件名：経費適正化支援業務

＜添付書類＞
	書　　類
	確　認

	会社概要（様式第３号）

	☐

	機密保持に関する誓約書（様式第４号）

	☐




＜担当者連絡先＞
	所　　　属
	

	氏　　　名
	

	電　　　話
	

	Ｅ-ｍａｉｌ
	







（様式第３号）


会社（団体）概要
	名称
	

	所在地
	

	代表者名
	

	設立年月日
	

	資本金
（資産の総額）
	

	従業員数
（構成員数）
	

	資格・登録
	

	経営状況
	期別
	売上（百万円）
	経常利益（百万円）

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	事業(活動)内容
会社(団体)の特色
	

	特記事項
	


· 記載内容は、令和８年４月末現在の状況を記載すること。
· 経営状況は、直近３箇年の売上げ、経常利益を記載すること。
· 事業(活動)内容及び会社(団体)の特色は、本業務を実施するに当たり活用　でき得る内容を記載すること。



（様式第４号）
令和　　年　　月　　日　
北九州市　御中
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　＜住所＞
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　＜企業名＞
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　＜代表者＞

機密保持に関する誓約書

当社は、貴市の「経費適正化支援業務委託」に係る公募型プロポーザル（以下「本プロポーザル」という。）への参加にあたり、機密保持について、下記のとおり誓約します。

1. 当社は、本プロポーザルへの参加に当たり、機密情報の漏えい防止に十分留意して対応します。
2. 当社は、本プロポーザル終了後においても、本プロポーザルの内容およびその検討に関連して知り得た、貴市の現行業務に係る契約情報、仕様、予算編成に関する情報、個人情報、並びに応募者の提案内容および審査の経過に関する情報その他一切の機密情報（以下「本件機密情報」という。）について、貴市の書面による事前の承諾なく、第三者に開示または漏えいしません。ただし、次のいずれかに該当するものは除きます。
（１）	貴市から知得する以前に、当社が所有していた情報。
（２）	貴市から知得する以前に、既に公知であった情報。
（３）	貴市から知得した後、当社の責によらないで公知となった情報。
（４）	貴市から知得した情報によらず、当社自らの開発により知得した情報。
（５）	正当な権限を有する第三者から入手した情報。
3. 当社は、本件機密情報を厳重に保管・管理し、貴市の書面による事前の承諾なく、これを複写または複製しません。
4. 当社は、本件機密情報を取り扱うに当たり、当社の役員、従業員その他本プロポーザルに関与する者に対して、本誓約書と同等の義務を課すとともに、これらの者の行為について責任を負うものとします。
5. 当社は、本プロポーザルの終了または貴市からの書面による通知があった日から30日以内に、本プロポーザルの企画提案に当たり貴市から取得したすべての書類、報告書等を貴市に返却するか、または廃棄します。また、貴市から求めがあった場合には、当該返却又は廃棄の事実を証する書面を提出します。
6. 当社が書類、提案書等を電子データとしてインターネットを利用して貴市に提供する場合は、パスワードの設定その他文書の保護に係る適切な措置を講じます。
7. 当社は、本件機密情報の漏えいその他本プロポーザルに係る提案の検討に関し、当社の責めに帰すべき事由により貴市に損害を与えた場合には、通常生ずべき損害について賠償責任を負います。
8. 当社は、当社の責めに帰すべき事由により、第三者（貴市の職員を含む。）の身体又は財物に損害を与えた場合には、その損害を賠償します。
9. 本プロポーザルに関して生じた紛争については、北九州市の所在地を管轄する日本国の裁判所を、合意による専属的管轄裁判所とします。

（様式第５号）

令和　年　月　日

北九州市長

住所
商号又は名称
代表者氏名


辞　退　届

　次の件について、以下の都合により辞退します。
　件名：経費適正化支援業務

＜辞退理由＞
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　


＜担当者連絡先＞
	所　　　属
	

	氏　　　名
	

	電　　　話
	

	Ｅ-ｍａｉｌ
	





