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― 都市変革の実践拠点「Retalabo（リタラボ）」メンバー募集 ― 

あなたの「情熱」を、北九州市の「未来」へ 

 

「この街の課題を、自分の情熱とアイデアで解決してみたい」そんな想いを抱いたことはありま

せんか？ 

私たちの住むこの街の未来は、誰か一人のリーダーではなく、ここで暮らすあなた自身の「やっ

てみたい」という小さな熱意から動き出します。北九州市は「サステナビリティ（持続可能性）」とい

うバトンを、過去から現在、そして未来へとつなぐ大きな挑戦を始めています。 

 【 Next Horizon Sustainable City：NHSC （令和８年１月策定） 】 

➢ 街を新しく作り変える情熱（Transformation） 

➢ 世界中の人を惹きつける魅力（Attraction） 

➢ みんなが心から楽しめる文化（Passion） 

その挑戦の核となるのが、「Retalabo（リタラボ）」です。 

市民、企業、学校、そして行政がチームになり、実際に手を動かし、実験し、新しい街のカタチを

創り出す「プロトタイプシティ」を一丸となって作り出していきます。 

 

 １ Retalabo（リタラボ）でできること 

ここでは、あなたの情熱とアイデアが「プロジェクト」に変わります。 

➢ 「やりたい」を形にする： 市民の視点から、新しいプロジェクトをゼロから企画します。 

➢ まずは「やってみる」： 小さな実験（プロトタイプ）を通じて、スピーディーに課題解決を

試します。 

➢ 「仲間」とつながる： 市内外の専門家や、志を同じくする多様な世代の仲間とのネットワ

ークが広がります。 

➢ 「自分」が変わる： プロジェクトを動かす経験を通じて、次世代を担うリーダーとしての

力が身につきます。 

 



 ２ こんな方を待っています！ 

➢ 北九州市が大好きで、もっと素敵な街にしたいと思っている方 

➢ 社会課題を「誰かのせい」にせず、「自分ごと」として考え、解決に挑戦したい方 

➢ 新しい知識を吸収し、それを周りに広めていきたい方 

 

 ３ 主な活動内容 

➢ プロジェクトの立案・実行： 市の課題や、あなたが持ち込んだアイデアの実現に向けた

活動 

➢ 定例ワークショップへの参加： 月 1回程度、NHSCの実現に向けたワークショップ 

（第 1回は令和 8年 7月 24日に開催予定です） 

➢ 現場視察・研修： 先進的な活動をしている企業や場所を訪ね、学びを深めます 

 

 ４ 募集のご案内 

募集期間   ：   令和８年６月１５日（月）～同年７月１７日（金） 

応募方法   ：   以下のリンクより、お気軽にお申し込みください。 

https://ttzk.graffer.jp/city-kitakyushu/smart-apply/apply-

procedure/5855771159709369934 

 

 ５ メッセージ 

北九州市は、かつての公害を克服し、自分たちの手で青い空を取り戻した「奇跡の街」です。 

そのDNAは、きっとあなたの中にも流れています。「いつか誰かが」ではなく、「いま、私から」。 

一緒に、ワクワクする北九州市の未来を創れることを楽しみにしています。 

 

 まずは、お話を聞きませんか？ 

   【お問い合わせ先】 

北九州市政策局サステナビリティ戦略課（担当：山下、濵邉） 

電話：093-582-2156 

メール：shingo_yamashita01@city.kitakyushu.lg.jp 


