
内
容

●
デ
ジ
タ
ル・実
務
基
礎（
パ
ソ
コ
ン・ス

マ
ー
ト
フ
ォ
ン
の
基
本
操
作
、ワ
ー
ド
・

エ
ク
セ
ル
、オ
ン
ラ
イ
ン
会
議
な
ど
）

●
A
I
・
デ
ジ
タ
ル
活
用（
暮
ら
し
に
役

立
つ
A
I
活
用
術
、文
章
作
成
な
ど
）

●
実
践
活
用（
資
料
作
成
、画
像
加
工
、

動
画
編
集
な
ど
）

申
し
込
み
な
ど

　

◎

就
職
氷
河
期
世
代
や
お
お
む
ね
50

歳
以
上
の
求
職
者
な
ど
（
高
年
齢
者
就

業
支
援
セ
ン
タ
ー
へ
の
登
録
が
必
要
）。

ス
マ
ー
ト
フ
ォ
ン
が
必
要
。
☆

先
着
40
人
。選
考
あ
り
。
＃
10

月
17
日
か
ら

￥
で
。

日
時

　

11
月
〜
来
年
1
月
の
お
お
む
ね
毎

週
火
・
木
曜
日（
全
18
回
）10
時
30
分
〜

15
時
30
分
。

ミ
ド
ル・
シ
ニ
ア
向
け
リ
ス
キ
リ
ン
グ
事
業
を

実
施
し
ま
す

　

鮮
魚
の
販
売
、マ
グ
ロ
の
解
体
シ
ョ

ー
、魚
の
つ
か
み
取
り
、こ
ど
も
に
ぎ
り

ず
し
体
験
な
ど
。11
月
7
日（
土
）　9
〜

12
時
30
分
、公
設
地
方
卸
売
市
場（
小

倉
北
区
西
港
町
）で
。海
鮮
丼
や
魚
介

類
の
バ
ー
ベ
キ
ュ
ー
な
ど
飲
食
ブ
ー
ス

も
あ
り
。
＄
一
部
コ
ー
ナ
ー
は
有
料
。

北
九
州
市
卸
売
市
場「
市
民
感
謝
デ
ー
」

　

来
年
2
月
13
日（
土
）13
時
か
ら（
1

時
間
40
分
程
度
）、J
：
C
O
M
北
九

州
芸
術
劇
場（
リ
バ
ー
ウ
ォ
ー
ク
北
九

州
6
階
）で
。
☆

1
1
0
0
人
。
＃
往

復
は
が
き（
4
人
ま
で
）に
基
本
事
項
を

書
い
て
10
月
15
日
〜
11
月
15
日
に
♥
先

へ
。
￥
も
可
。

消
防
音
楽
隊

定
期
演
奏
会
を
開
催

　北九州市職員の給与は、市人事委員会の勧告（市内の民間企業の
給与等の実態調査を基に行う）などに基づき、市議会の議決を経て、
条例で定められています。
　また、市長や議員等の特別職の報酬などは、特別職議員報酬等審
議会（市内の公共的団体等の代表者などによって構成）の答申に基づ
き、市議会の議決を経て、条例で
定められています。

北九州市職員の給与の実態令和8年度

区　分

令和7年度

歳　出　額（A）

640,849,352 1,606,190 110,466,781 17.2％  18.0％  

（B/A）人　件　費（B）実　質　収　支 人 件 費 率 （参考）令和6年度の
人件費率

千円 千円 千円

■市が使ったお金のうち、人件費が占める割合（普通会計決算）

平均給料月額 平均給与月額 平均年齢
365,416円 448,174円 45.9歳

■市職員（一般行政職）の平均給料月額などの状況（令和8年４月１日現在）

※｢給与｣とは、給料に扶養手当、地域手当、住居手当などの諸手当を加えたものです。

区　分

令和
7年度

給与費
1人当たり

11,525

給          与          費
給　料 職 員 手 当 期末・勤勉手当 計 （B） （B/A）

千円人 千円 千円 千円 千円

■市職員の数と１人当たりの給与（普通会計決算）

※「職員数」とは、普通会計に属する一般職の職員をいいます。
※「職員手当」には、退職手当を含みません。

49,882,802 9,130,698 20,760,147 79,773,647 6,922

区   分

基 準 職 務

職員数（人）

構成比（％）
4,079
100

計

■市職員（一般行政職）のうち役職者などの割合（令和8年４月１日現在）

※「構成比」は、小数点以下第2位を四捨五入した数値です。

823 1,139 725 905 362 97 28
20.2 27.9 17.8 22.2 8.9 2.4 0.7

１級 2級 3級 4級 5級 6級 7級

係員 主任 主査 係長 課長 部長 局長

配偶者は月額3,500円、子は月額12,000円、
他の扶養親族は月額7,500円

給料、扶養手当、管理職手当の合計額の4％

借家、借間に居住し住居にかかる費用を負担している職員に
対して月額28,000円を限度に支給

通勤のためバス・電車等を利用している職員に対して
1カ月当たり150,000円を限度に支給

著しく危険、不快、不健康等の業務に従事する職員に対して
支給 

年間4.65月分（期末手当2.525月分、勤勉手当2.125月分）
（再任用職員年間2.45月分（期末手当1.425月分、勤勉手当1.025月分））　

内　　　　　　　　　　容

■市職員への手当（令和8年4月1日現在）
手当の名称

扶養手当

地域手当

住居手当

通勤手当

特殊勤務手当

期末・勤勉手当
※令和7年度の実績

♥産業経済局中央卸売市場
　「市民感謝デー」事務局☎583・2030

♥ミドル・シニア向けリスキリング事業事務局
　☎980・8236

区   分 給　料　・　報　酬　の　月　額　
(令和8年4月1日現在)

期　末　手　当　　
(令和7年度支給割合)

副 市 長

議   長

副 議 長

議   員

1,107,000円
（1,230,000円）

1,002,800円
（1,090,000円）

931,000円
（980,000円）

901,600円
（980,000円）

809,600円
（880,000円）

●　6月期 　1.70月分
●12月期 　1.75月分

計 　3.45月分
●　6月期 　1.70月分
●12月期 　1.75月分

計 　3.45月分

給
　料

報　
　酬

■市長や議員等の給料・報酬額など

市　 長

※市長と副市長の給料、議長と副議長と議員の報酬の（ ）内は、減額措置を行う前の金額です。
※令和5年4月1日から令和9年2月19日までの間、給料、地域手当、期末手当について、市長
　は10％、副市長は5％、それぞれ減額して支給します。
※令和6年7月1日から令和9年2月19日までの間、議長、副議長、議員の報酬、期末手当は8％
　減額して支給します。
※職員の給与のほか、勤務条件、福利厚生などの人事行政の運営等の状況を市のホームペー
　ジでもご覧になれます。令和8年度版は12月までに更新します。

●　6月期 　1.70月分
●12月期 　1.75月分

計 　3.45月分

★ ★ 基本事項 の記入方法は11ページを参照　★ ★時間は24時間表記ネット申し込み（　　　）はコチラから 市のホームページはコチラから￡

トピックス3

＊
産
業
経
済
局
雇
用
・
産
業
人
材
政
策
課
☎
5
8
2
・
2
4
1
9

職 員 数
（A）

　

北
九
州
市
で
は
、リ
ス
キ
リ
ン
グ

（
学
び
直
し
）の
事
業
を
実
施
し
ま
す
。

生
成
A
I
な
ど
の
デ
ジ
タ
ル
ス
キ
ル
を

学
び
、今
後
の
就
業
や
社
会
参
加
に
生

か
し
ま
せ
ん
か
。

♥消防音楽隊〒803-0802小倉北区東港一丁目2-5、☎583・3466

♥総務市民局給与課☎582・2217

▲詳細は
コチラ

▲詳細は
コチラ

場
所

　

近
藤
会
館（
小
倉
北
区
船
場
町
）、

C
O
M
P
A
S
S
小
倉（
小
倉
駅
北

側
、A
I
M
ビ
ル
6
階
）で
。


